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Prezada Comunidade Acadêmica e Profissional, 

Lançamos nesta data o editorial provisório da edição 2026 da Revista Pernambucana de Administração (RPAd), que marca 

oficialmente a transição do periódico para o modelo de publicação em fluxo contínuo. Este formato, amplamente adotado em 

revistas de referência nacional e internacional, reforça nosso compromisso com maior agilidade, transparência e atualidade na 

disseminação do conhecimento científico. Informamos que o Conselho Editorial está em processo de ampliação e a editoria passa 

a contar, a partir deste ano, com dois novos editores associados, fortalecendo a governança editorial, aprimorando a gestão do 

processo avaliativo e garantindo maior celeridade nas decisões editoriais. O processo de indexação da RPAd encontra-se em 

andamento, com vistas à ampliação de sua visibilidade, impacto e circulação entre leitores, autores e avaliadores. Em dezembro de 

2026, este editorial será atualizado, incorporando os avanços do processo editorial, o status das indexações pleiteadas e as primeiras 

publicações provenientes das submissões já em avaliação. 

Reiteramos que estão abertas as submissões para a edição de 2026, convidando a comunidade científica nacional e internacional a 

contribuir com manuscritos originais, resultantes de pesquisas teóricas, empíricas ou ensaios críticos que dialoguem com o escopo 

da administração e áreas correlatas. A RPAd acolhe trabalhos que promovam reflexões inovadoras, metodologias rigorosas e 

contribuições relevantes para a Administração Pública e Privada, Gestão de Pessoas, Finanças, Marketing, Sustentabilidade, 

Empreendedorismo, Políticas Públicas, Logística, Gestão Ambiental, Ciência de Dados aplicada à gestão, entre outras temáticas 

contemporâneas. 

Os manuscritos serão recebidos e avaliados em fluxo contínuo, isto é, podem ser submetidos em qualquer período do ano e são 

encaminhados para análise editorial e revisão por pares imediatamente após o recebimento, sem necessidade de aguardar chamadas 

específicas. A editoria agradece o interesse da comunidade e reafirma seu compromisso com a disseminação qualificada da 

produção científica. 

Reforçamos ainda o compromisso da RPAd com as boas práticas científicas, incluindo: a observância à ética em pesquisa; combate 

ao plágio e autoplágio; transparência nos dados e métodos utilizados; respeito às normas de integridade acadêmica; incentivo à 

ciência aberta, quando aplicável. 

Agradecemos profundamente o interesse da comunidade e reafirmamos nossa missão de fomentar a produção científica de 

excelência, contribuir para o avanço das pesquisas em Administração e proporcionar um espaço democrático, acessível e 

qualificado para o debate acadêmico. 

Desejamos a todas e todos uma excelente jornada editorial ao longo de 2026. 
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