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Prezada Comunidade Académica e Profissional,
Langamos nesta data o editorial provisorio da edi¢do 2026 da Revista Pernambucana de Administragdo (RPAd), que marca
oficialmente a transicdo do periddico para o modelo de publicagdo em fluxo continuo. Este formato, amplamente adotado em
revistas de referéncia nacional e internacional, refor¢a nosso compromisso com maior agilidade, transparéncia e atualidade na
disseminagdo do conhecimento cientifico. Informamos que o Conselho Editorial esta em processo de ampliagdo ¢ a editoria passa
a contar, a partir deste ano, com dois novos editores associados, fortalecendo a governanga editorial, aprimorando a gestdo do
processo avaliativo e garantindo maior celeridade nas decisdes editoriais. O processo de indexa¢do da RPAd encontra-se em
andamento, com vistas a amplia¢@o de sua visibilidade, impacto e circulagdo entre leitores, autores e avaliadores. Em dezembro de
2026, este editorial sera atualizado, incorporando os avangos do processo editorial, o status das indexagdes pleiteadas e as primeiras
publica¢des provenientes das submissdes ja em avaliagao.
Reiteramos que estdo abertas as submissdes para a edigdo de 2026, convidando a comunidade cientifica nacional e internacional a
contribuir com manuscritos originais, resultantes de pesquisas tedricas, empiricas ou ensaios criticos que dialoguem com o escopo
da administracao e areas correlatas. A RPAd acolhe trabalhos que promovam reflexdes inovadoras, metodologias rigorosas e
contribui¢des relevantes para a Administragdo Publica e Privada, Gestdo de Pessoas, Finangas, Marketing, Sustentabilidade,
Empreendedorismo, Politicas Publicas, Logistica, Gestdo Ambiental, Ciéncia de Dados aplicada a gestdo, entre outras tematicas
contemporaneas.
Os manuscritos serdo recebidos ¢ avaliados em fluxo continuo, isto ¢, podem ser submetidos em qualquer periodo do ano e sdo
encaminhados para analise editorial e revisdo por pares imediatamente apds o recebimento, sem necessidade de aguardar chamadas
especificas. A editoria agradece o interesse da comunidade e reafirma seu compromisso com a disseminagdo qualificada da
produgdo cientifica.
Reforgamos ainda o compromisso da RPAd com as boas praticas cientificas, incluindo: a observancia a ética em pesquisa; combate
ao plagio e autoplagio; transparéncia nos dados e métodos utilizados; respeito as normas de integridade académica; incentivo a
ciéncia aberta, quando aplicavel.
Agradecemos profundamente o interesse da comunidade e reafirmamos nossa missdo de fomentar a produgdo cientifica de
exceléncia, contribuir para o avango das pesquisas em Administragdo e proporcionar um espago democratico, acessivel e
qualificado para o debate académico.
Desejamos a todas e todos uma excelente jornada editorial ao longo de 2026.
Atenciosamente,
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